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アンドリュー・カーネギー
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「生計を立てるのに収入が必要だからというだけの理由で、

好きでもない仕事をしながら人生を漫然と過ごすなんて悲劇だね。」

 

 

 

 

 

「人間は、優れた仕事をするためには、自分一人でやるよりも、

他人の助けを借りるほうが良いものだと悟ったとき、

その人は偉大なる成長を遂げるのである。」

 

 

 

 

 

「思考をコントロールできなければ、

行いをコントロールすることは出来ない。」

 

 



 

 

 

 

 

 

 



カルロス・ゴーン

 

カルロス・ゴーン
ルノー、日産自動車（CEO）

 

「実行こそがすべて。

これが私の持論である。

アイディアは課題克服の５パーセントにすぎない。

アイディアの良し悪しは、

どのように実行するかによって決まると言っても過言ではない。」

 

「他人からプレッシャーをかけられたときよりも、

自分で自分にプレッシャーをかけて働いている方が、

人は遙かに大きなことをやってのける。」

「どんな改革においても重点を置かなければならないのは、

「人」です。

私たちがしようと思うこと、そのすべての背後には必ず「人」がいるのです。

そして、同時に改革を推進するスタッフが「モチベーション」を持てる環境を作ること。

これこそがトップや上司の役目だと思います。」



 



岩崎弥太郎

岩崎弥太郎

三菱財閥（創業者）

「およそ事業をするには、まず人に与えることが必要である。それは、必ず大きな

利益をもたらすからである。」

「小僧に頭を下げると思うから情けないのだ。金に頭を下げるのだ。樽の中の酒を保とうとするには、栓よりも水洩れ
の方を大切とみなければならない。」

「小事にあくせくするものは大事ならず。ひとたび着手せし事業は必ず成功を期せ。決して投機的な事業を企(くわだ)つ
なかれ。国家的観念を持って全ての事業に当たれ。」



スティーブ・ジョブス

スティーブ・ジョブス

アップル社の共同設立者の一人

「仏教には「初心」という言葉があるそうです。初心をもっているのは、すばらしいことだ。」

「すばらしい仕事をするには、自分のやっていることを好きにならなくてはいけない。まだそれを見つけていないの
なら、探すのをやめてはいけない。安住してはいけない。心の問題のすべてがそうであるよに、答えを見つけたとき
には、自然とわかるはずだ。」

「あなたがテレビのスイッチをオンにするのはあなたが自分の脳のスイッチをオフにしたいからだと思います。それに

対してコンピュータで仕事をするのは、脳のスイッチをオンにしたいときではないでしょうか。」

 



柳井正

柳井正

ファーストリテイリング社長（創業者）

「向き不向きはない。まずは方向を決めよ。」

「致命的にならない限り、失敗はしてもいいと思ってました。

やってみないと分からない。行動してみる前に考えても無駄です。

行動して考えて修正すればいい。」

「人生でいちばん悔いが残るのは挑戦しなかったことです。

新しい可能性に挑んで、失敗したことではありません。」



松下幸之助

松下幸之助

松下電機産業（創業者）

「経営者に欠くことのできない条件は、体験、カン、判断の早さ、実行力

勇気の五つである。」

「力強さは使命感を持つところから生まれる。」

「時には常識や知識から開放され、思いつきと言うものを大切にしてみてはどうだろうか。」



レイ・クロック

レイ・クロック

マクドナルドコーポレーション（創業者）

「私は、マクドナルドの店が全国津々浦々にチェーン展開されているのを心の中で見ていた。」

「世の中で金を使うのは庶民だ。庶民の生活を知ることが金儲けへの道だ。」

「いろんな人に会って、いろんな考え方を知ること、いろんな現象を分析する能力がなけれ
ば経営はできない。」



フィル・ナイト

フィル・ナイト

ナイキ会長

「まずは自分に、教育という贈り物を与えなさい。」

「漠然と事業を始めたいではだめ。参画したい事業があり具体的にやりたいことがなければだめ。失敗してもやり続け

ることが大事です。レストランを開きたいと思っても、厨房で一日２３時間働く覚悟がなかったらやめたほうがいい。
チャレンジしなかったら、成功するかどうかさえ分からない。」

「自分が事業をはじめるときにもらったアドバイスは「ラストチャンスの時だけは失敗しないように」でした。最後だ
けは失敗できません。
人生で最後の一回だけ成功すればいい。それまでトライし続けることが重要だ。そしてラストチャンスの時だけは失敗
しないように。」



ビル・ゲイツ

ビル・ゲイツ

マイクロソフト社長（創業者）

「毎日毎日『勝ちたい』という気持ちで出社しなければならない。切羽詰まったときにこそ、最高の能力を発揮できる

。（良い仕事をするには？出世するには？と聞かれての言葉）」

「将来においては２種類の会社があるだろう。ウェブサイトを持つところと、廃業したところ。」

「たびたび、直感が頼みの綱になる。」



孫正義

孫正義

ソフトバンク社長（創業者）

「最初にあったのは、夢と根拠のない自信だけ。」

「やみくもに攻める前に、全体をとらえるべきです。まずはじめに、どこで世界一になるのかの方向性を定めなければ

いけません。どの分野で事業をするかで、将来の半分は決まります。ナンバーワンと組むことに成功すれば、黙ってい
ても全てがうまくいきます。」

「突然変異が進化を生みます。他の種族と交わることが突然変異の要因になるので、自己進化を促す為に、無理にでも
異業種と混交する必要があります。」



稲盛和夫

　

稲盛和夫

京セラ・第二電電（現KDDI）創業者

「楽観的に構想を練り

　悲観的に計画し
　楽観的に実行する。」

「創造というのは、意識を集中し、潜在意識を働かせて深く考え続けるという苦しみの中から、ようやく生まれ出るも
のだ。決して単なる思いつきや生半可な考えから得られるものではない。」

「できない理由を並べ立てる人がいる。これでは新しい事業を達成することはできない。何もないことを前提として、
目標を達成するために必要な人材や設備、技術をどう調達するかを考えなくてはならない。」


